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1. ÚVOD 
 Vážený obchodný part-

ner, radi by sme sa Vám touto 

cestou poďakovali za dôveru, 

ktorú ste našej spoločnosti preja-

vili aj v roku 2012. 

 

 Uplynulé „ťažké roky“ 

preverili mnohé firmy podieľajú-

ce sa na stavebnej výrobe a jej 

okrajových oblastiach. Ako sa 

vraví „krízové roky vždy oddelia 

zrno od pliev“ a tak veríme, že 

situácia sa v nasledujúcom obdo-

bí ustáli a všetci naši obchodný 

parteri s nami zažijú lepšie časy.

  

 Stabilný a kvalifikovaný 

tím pracovníkov našej spoločnos-

ti, je základom pre ďalší rozvoj 

našich aktivít. Preto neváhame 

investovať do ich neustáleho 

zdokonaľovania sa a zvyšovania 

si kvalifikácie či už v oblasti kvali-

ty, bezpečnosti pri práci alebo 

dodržiavania zásad správneho 

environmentálneho správania sa.   

 Váš záujem o naše služby, 

ktoré poskytujeme v oblasti bú-

racích, zemných a stavebných 

prác a v oblasti recyklácie staveb-

ného odpadu nám umožňuje po-

dieľať sa na realizácii vašich zá-

merov a vízií v oblasti stavebníc-

tva - pretože, my vytvárame 

priestor pre Vaše nápady. 

 

Banská Bystrica, 15.06.2013 

 

 

   

 

  Ing. Michal Hrnčár 

             riaditeľ spoločnosti  
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Názov:  PEMAX PLUS, spol. S r.o. 

Adresa:  Medený Hámor 4949/14 

  974 11  Banská Bystrica 

IČO:  31 627 421 

DIČ:  2020461663 

IČDPH:  SK2020461663 

Registrácia: OR Okr. súdu B. Bystrica, 

  Oddiel Sro, vložka č. 2651/S 

 

 

Skrátený predmet činnosti z OR: 

 zemné výkopové práce  

 uskutočňovanie stavieb a ich zmien  

 podnikanie v oblasti nakladania s nebezpeč-

ným odpadom  

 podnikanie v oblasti nakladania s iným ako nebez-

pečným odpadom  

 poradenská a konzultačná činnosť pri vykonávaní, 

projektovaní a vyhodnocovaní geologických prác, 

banskej činnosti a činnosti vykonávanej banským 

spôsobom  

 poradenská a konzultačná činnosť v ekológii  

 vykonávanie odborných činností vo výstavbe ako 

autorizovaný stavebný inžinier v kategórii Inžinier-

ske stavby s rozsahom oprávnenia Vodohospodár-

ske stavby  

 cestná motorová doprava - vnútroštátna nákladná 

cestná doprava  

 búracie a demolačné práce bez použitia výbušnín  

SPOLOČNOSŤ 

 demontáž oceľových konštrukcií a technologických 

zariadení  

 vykonávanie odborných činností vo výstavbe ako 

autorizovaný architekt podľa § 4 zákona SNR č. 

138/1992 o autorizovaných slovenských architek-

toch v znení neskorších predpisov v tomto rozsa-

hu: a) vykonávanie prípravnej predprojektovej 

činnosti, najmä vypracúvanie stavebných zámerov 

verejných prác, investičných zámerov, architekto-

nických a urbanistických štúdií, územnoplánova-

cích prieskumov a rozborov b) vykonávanie kom-

plexnej projektovej činnosti, najmä vypracúvanie 

architektonických návrhov a dokumentácie umies-

tňovania stavieb a ich zmien, projektovej doku-

mentácie stavieb a ich zmien, vrátane interiérov a 

exteriérov, ako aj rekonštrukcií a modernizácií bu-

dov a obnovy stavebných pamiatok c) spracúvanie 

územnoplánovacích podkladov a územnoplánova-

cej dokumentácie d) vykonávanie projektového a 

stavebného manaž-

mentu, najmä ria-

denia projektu a 

koordinácie čiastko-

vých projektov vy-

pracovaných inži-

niermi, krajinármi a 

inými špecialistami 

a výkon autorského 

dohľadu nad reali-

začnými projektami a vykonávanie stavebného 

dozoru e) grafické spracúvanie a modelovanie ar-

chitektonického diela, vrátane vypracúvania špeci-

fikácií a technickej dokumentácie f) poskytovanie 

súvisiacich technických služieb, najmä poskytova-

nie architektonického poradenstva investorom a 

vlastníkom nehnuteľností, zastupovanie investora 

pri príprave a uskutočňovaní stavieb g) vyhotovo-

vanie odborných posudkov, odhadov a dobrozdaní  

 rozpočtové práce a kalkulácie stavieb  

 práce vykonávané vo výškach: stabilizácia svahov a 

brál umelými bariérami  

 úprava terénov  

 čistenie a zimná údržba komunikácií 
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Platná od 31.12.2012 
(spoločnosť nemá org. jednotku v zahraničí) 

ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA 

SPOLOČNOSTI 
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KONATELIA

RIADITEĽ 

SPOLOČNOSTI 

VEDÚCI 

STREDISKA RO

VEDÚCI 

STREDISKA 

BP a ST

STAVBYVEDÚCI

KVALIFIKOVANÝ

ROBOTNÍK

POMOCNÝ 

ROBOTNÍK

VODIČ
VRÁTNIK 

THP

MANAŽÉR

PRE ŽP

VEDÚCI 

EO A IMS

ÚČTOVNÍK

ROZPOČTÁR

Schválil: Ing. Michal Hrnčár

Dátum: 31.12.2012

OBSLUHA 

DRVIČOV

DISPEČER

MANAŽÉR

PRE PR

ÚČTOVNÍK/

ASISTENT

VEDÚCI 

STREDISKA 

DOPRAVY

MANAŽÉR

PRE HS A PP

STROJNÍK

MAJSTER

ŽP - Životné prostredie HS - Hospodárska správa

PP - Projekčné práce PR – Public relation

EO - Ekonomické oddelenie IS - Integrovaný systém

RO - Recyklácia odpadu BP - Búracie práce

ST - Stavebné práce

PRACOVNÍK MTZ

Spoločnosť nemá organi-

začnú zložku v zahraničí. 
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3. NAJVÝZNAMNEJŠIE UDALOSTI ROKU 
 Rok 2012 bol pre našu spoločnosť 

druhým rokom klesajúcej produkcie po sebe. 

 Neistota investorov sa premietla do 

celkového poklesu dopytov čo si asi všimli 

všetky stavebné spoločnosti. Veľkým problé-

mom zostali časté konkurzy a reštrukturalizá-

cie spoločností, prípadne ich odpredaj nezná-

mym majiteľom a celkové zhoršenie už tak 

zlej platobnej disciplíny v oblasti stavebníc-

tva.  

 

 Pokles spoločnosť zaznamenala  s vý-

nimkou búracích prác vo všetkých oblastiach 

produkcie. Stavebná činnosť spoločnosti bola 

v roku 2012 charakteristická hlavne dokončo-

vaním dlhodobejších projektov. V oblasti re-

cyklácie stavebných odpadov sa situácia 

ustálila na úrovni pre výstavbou Severného 

obchvatu, čo bolo z dlhodobého hľadiska 

očakávané.  

 Významným krokom v roku 2012 bola 

čiastočná obnova strojného vybavenia spo-

ločnosti, výmena starších typov strojov za 

nové—Caterpillar 434 E II generácie a pásové 

rýpadlo Caterpillar 324E. 

 Spoločnosť taktiež pristúpila k moni-

toringu všetkých stavebných strojov značky 

Caterpillar ich novo vyvinutým systémom 

Vision Link, čím sme získali ďalšie informácie 

potrebné pre optimalizáciu výrobných nákla-

dov. 

 V roku 2012 spoločnosť úspešne ab-

solvovala dohľadový audit integrovaného 

manažérskeho systému kvality, BOZP a envi-

ronmentu podľa požiadaviek noriem ISO 

9001:2008 a ISO 14001:2004 a 

OHSAS 18001:2007, ktorý realizo-

vala renomovaná spoločnosť SGS.  

 

 

 

 

 

 

 

 Počet zamestnancov mierne poklesol 

čo bolo spôsobené jednak zníženou produk-

ciou ale aj prijatím nového zákonníka práce. 

Ku koncu roku sa počet ustálil na čísle 44. 
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Certifikáty spoločnosti 
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4. ŠTRUKTÚRA PRODUKCIE 
 Spoločnosť PEMAX PLUS, spol. s r.o. 

sa venuje hlavne nasledovným činnostiam: 

 

1. RECYKLÁCIA STAVEBNÉHO ODPADU 

2. BÚRACIE PRÁCE 

3. ZEMNÉ A STAVEBNÉ PRÁCE 

4. DOPRAVA 

 

1. RECYKLÁCIA STAVEBNÉHO ODPADU 

 Odpad, ktorý vzniká počas staveb-

ných a búracích prác je možné po technolo-

gickej úprave znovu použiť v stavebníctve 

ako kamenivo vhodné na zásypy, podsypy a 

podobne. Technologická úprava pozostáva z 

vytriedenia odpadu vznikajúceho pri demolá-

ciách a stavbách, jeho predrvenia, vytriede-

nia železa a následného pretriedenia recyklá-

tu na požadované frakcie. 

 Zákon č. 409/2006 o odpadoch ukla-

dá stavebnej firme (pôvodcovi odpadu) po-

vinnosť zabezpečiť zhodnocovanie staveb-

ných odpadov v prípade, že jeho produkcia 

presiahne 200 t pre každú stavbu. V prípade, 

že sa v okruhu 50km od miesta stavby nachá-

dza vhodné zariadenie na recykláciu, nie je 

možné takýto odpad zneškodniť uložením na 

skládku odpadov. 

 

 

Referencie 2012: 

Vojenské lesy a majetky, š.p., COMBIN Ban-

ská Štiavnica, s.r.o., GAVKUM, spol. s r.o., 

EUROVIA SK, a.s. 

 

Drvenie prírodného kameniva 

 Spoločnosť taktiež pre svojich zákaz-

níkov realizuje drvenie a triedenie prírodné-

ho kameniva . Na túto činnosť využívame 

hlavne Mobilný odrazový drvič MFL RCI s 

trojstranným triedičom Keestruck. Výhodou 

použitia mobilnej technológie je možnosť 

realizácie prác priamo na mieste ťažby, bez 

nutnosti presunu získaného kameniva do sta-

cionárnych liniek. 

Referencie 2012: 

ZEDA B.Bystrica, s.r.o. 

kastell, s.r.o. 

PROCESSING s.r.o. 
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2. BÚRACIE PRÁCE 

 Spoločnosť realizuje kompletné služ-

by v oblasti búracích prác vykonávaných me-

tódou postupného rozoberania budov a sta-

vieb vlastnými mechanizmami značky CATER-

PILLAR.  

 V oblasti búracích prác realizuje spo-

ločnosť búranie spevnených plôch a komuni-

kácií, obytných domov, mostných konštruk-

cií, priemyselných budov a hál, priemysel-

ných technológií bez ohľadu na druh použitej 

konštrukcie. Samozrejmosťou je vykonávanie 

búracích prác v zastavanom priestore.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Referencie 2012: 
MONDI SCP, a.s.— búracie práce v areáli SO-
LO 
REMESLO stav, s.r.o.— Búracie a prípravné 
práce v areáli Dalkia Industry 
PRODITECH, s.r.o.—Búracie práce pri rekon-
štrukcii TR rozvodňa Medzibrod 
 

 

3. ZEMNÉ A STAVEBNÉ PRÁCE 

 Spoločnosť sa zaoberá všetkými druh-

mi zemných prác ako sú napríklad: vyčistenie 

a úprava území, odstránenie ornice a lesnej 

pôdy, zemné a výkopové práce v horninách  

všetkých tried, výkopy v zemníkoch, hĺbenie 

jám a rýh, zemné práce pri zakladaní stavieb 

rôzneho rozsahu a druhu, doprava výkopovej 

zeminy, zhodnocovanie výkopovej zeminy. 

 V oblasti stavebných prác sa spoloč-

nosť zameriava hlavne na pozemné stavby 

rôznych druhov ako sú napr. spevnené plo-

chy, komunikácie, zakladanie stavebných ob-

jektov, výstavba kanalizácií, vodovodov, čisti-

čiek odpadových vôd, opravy inžinierskych 

sietí a podobne. Realizujeme však aj výstav-

bu menších objektov na kľúč (rodinné domy, 

administratívne budovy, priemyselné ob-

jekty).  
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 Ponúkame aj komplexné služby  spo-

jené s rekultiváciou a sanáciou environmen-

tálnych záťaží, akými sú napríklad čierne 

skládky rôzneho druhu, skládky TKO a sklád-

ky priemyselných odpadov 

Referencie 2012: 

IBV Moskovská ulica, Banská Bystrica, Tech-

nická infraštruktúra, II. etapa - I.K.M. REALITY 

STAVING, Banská Bystrica a.s. 

Zemné a stavebné práce TR Rozvodňa Medzi-

brod - PRODITECH, s.r.o. 

LOGISTICKÝ PROJEKT HALA C PROJEKT 3, 

SO07 a SO08 - ZIPP BRATISLAVA spol. s r.o. 

ENVIGEO, a.s.— Rekultivácie skládok odpa-

dov Luštek a Livinské Opatovce Chudá Leho-

ta (doprava a zemné práce) 

ENVIGEO, a.s.—Výstavba skládky odpadov 

Rakovice 

 

 

 

4. DOPRAVA 

 Naša spoločnosť ponúka pre svojich 

klientov aj samostatné výkony v oblasti do-

pravy. Zameriavame sa hlavne na prepravu 

stavebných odpadov, voľne ložených mate-

riálov (zemina, kamenivo), prepravu nebez-

pečných odpa-

dov (ADR) a v 

neposlednom 

rade prepravu 

malých aj veľ-

kých mechaniz-

mov.  

 Pre vý-

kon dopravných 

činností spoločnosť využíva širokú paletu ná-

kladných vozidiel renomovaných značiek 

VOLVO, IVECO a MITSUBISHI. 

   

Referencie 2012: 

Phoenix Zeppelin, spol. s r.o. 

Ľupčianka, s.r.o. 

ROTEKO, s.r.o. 

 

Viac informácií o našich činnostiach a ďalšie 

referencie môžete nájsť na našej webovej 

stránke www.pemaxplus.sk. 

 



Percentuálne rozdelenie produkcie 
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5. INFRAŠTRUKTÚRA 
 Spoločnosť PEMAX PLUS, spol. s r.o. 
disponuje nasledovnou stavebnou technikou, 
ktorú používa pri búracích, zemných a výko-
pových prácach: 

CAT 324E 
Pásové rýpadlo, dosah 
9m, lyžica 1,73m3, 
váha 25t. 
Príslušenstvo:  
Hydraulické kladivo 

CAT H115 
Multifunkčné demolačné kliešte CAT MP15 
Využitie: Búracie a zemné práce 
 

CAT 330D L 
Pásové rýpadlo, do-
sah 10,5m, lyžica 
2,03m3, váha 35t. 
Príslušenstvo:  
Hydraulické kladivo 

CAT H140, Demolačné kliešte Verachter 
Využitie: Búracie a zemné práce, ťažba kame-
niva 
 

CAT D6R XL II. series 
Pásový dózer, rip-
pre, objem radlice 
5,6m3, váha 20t. 
Využitie: 
Zemné práce, ťažba, 
inžinierske stavby 

 
CAT 314D 
Pásové rýpadlo, dosah 
5,74m, lyžica  0,67m3, 
váha 14,24t. 
Príslušenstvo: 
Svahovacia lopata 
1800mm, radlica 

2500mm. 
Využitie: Zemné a výkopové práce. 

CAT 262B 
Šmykom riadený na-
kladač 
Príslušenstvo: 
Zametacia metla 
Paletizačné vidly        

Snehová fréza 
 
CAT 950H 
Čelný kolesový nakla-
dač, objem lopaty 
3m3, váha 18t. 
Využitie: Nakladanie 
kameniva a zeminy, 

expedícia sypkých materiálov 
 

CAT 434E II (2x) 
Kolesové rýpadlo-
nakladač, predná lyžica 
1,15m3 
Príslušenstvo: 
Podkopové lyžice 30, 

60 a 75cm, Hydraulické kladivo CAT H70 
Paletizačné vidly, Svahovacia lopata 
Využitie: Univerzálny stavebný stroj pre men-
šie stavby 
 



S T R A N A  1 3  

V Ý R O Č N Á  S P R Á V A  2 0 1 2  

Zariadenia na zhodnocovanie odpadov a 
spracovanie kameniva: 

RESTA DCJ 900x600 
Čeľusťový drvič s otvo-
rom drviča 900x600 
Drviaca štrbina 40-
120mm, Hodinový vý-
kon 40-120t, Magne-

tický separátor 
Využitie: Primárne drvenie lomového kame-
niva. Recyklácia stavebného odpadu 

MFL RCI 100-130 
Odrazový drvič pre 
sekundárne drvenie 
Vstupný materiál 
650x550mm 
Hodinový výkon do 

250t, Pás odhlinenia, Magnetický separátor 
Využitie: Primárne drvenie lomového kame-
niva, Sekundárne drvenie lomového kameni-
va, Recyklácia stavebného odpadu 

RESTA TK7 
Kontajnerový triedič, 
dvojsitný,  
tri frakcie podľa požia-
daviek. Kompaktné 
rozmery, vysoký výkon 
triedenia. 

 
KEESTRACK NOVUM 
Mobilný dvojsitný 
hrubotriedič s vyso-
kým výkonom. 
Vhodný na triedenie 
kameniva aj recyklá-

tu zo stavebného odpadu. 
 
 

Nákladné automobily 
IVECO Daily 
Odťahová služba s 
hydraulickou plošinou. 
Využitie: Preprava ha-
varovaných vozidiel, 
preprava malých sta-

vebných mechanizmov, navijak. 
 

VOLVO 8x6, 3ks 
Trojstranný sklápač 
15m3, nosnosť 16t 
Využitie: 
Preprava sypkých 
materiálov, dovoz a 
odvoz zeminy, 

práca pod stavebnými mechanizmami 
 

VOLVO 6x4 (2ks) 
Kontajnerový naťaho-
vač, príves. 
Kontajnery 15m3 a 
30m3.  
Využitie: preprava 

odpadov a stavebných sutín,  preprava ne-
bezpečného odpadu podľa ADR 
 

IVECO Trakker 4x4 
Trojstranný sklá-
pač, nosnosť 10t 
Využitie: Preprava 
sypkých materiá-
lov, údržba komu-

nikácií, skrápanie vodou. 
 
VOLVO FH 500 
Ťahač návesov s 
valníkovým náve-
som Schwarzmuller. 
Užitočná nosnosť 
40t. 

Využitie: Preprava strojov, nákladných vozi-
diel a pod. 
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VOLVO 10x6 
Trojstranný 
sklápač 15m3, 
nosnosť 22t 
Využitie: 
Preprava syp-

kých materiálov, dovoz a odvoz zeminy, 
práca pod stavebnými mechanizmami 

 
Mitsubishi FUSO 
Odťahová služba 
s navijákom 
Využitie: Prepra-
va havarovaných 
vozidiel, prepra-
va malých sta-

vebných mechanizmov. 
 
 
 Pracovné stroje a nákladné vozidlá sú 
pravidelne servisované formou servisných 
zmlúv CSA.  
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6. ZAMESTNANCI 
 Dobré pracovné prostredie a súdržný 
tím pracovníkov je základom každej moder-
nej a úspešnej spoločnosti.  
 Preto PEMAX PLUS, spol. s r.o. vytvá-
ra a zdokonaľuje stimulátory pre zamestnan-
cov vo forme podpory vzdelávania, motivač-
ného systému odmeňovania a iných výhod 
nefinančného charakteru. 
 Fluktuácia zamestnancov sa dlhodo-
bo pohybuje pod 5 %. 
Vývoj počtu zamestnancov 

Pomer mužov a žien 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Vzdelanostná úroveň 

 
 K 31.12.2012 sme zamestnávali 44 
pracovníkov. 
 V roku 2012 boli všetci zamestnanci 
spoločnosti preškolený v rámci periodických 
školení BOZP a PO.  
 Samozrejmosťou sú školenia, ktoré 
neustále zvyšujú kvalifikáciu našich zamest-
nancov pri ich pracovných činnostiach.  
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7. VÝHĽAD NA ROK 2013 
 Spoločnosť  PEMAX PLUS, spol. s r.o. 
plánuje v roku 2013 zvýšiť podiel búracích 
prác na celkových tržbách spoločnosti a sta-
bilizovať svoj trhový podiel  v oblastiach zem-
ných a stavebných prác. V oblasti recyklácie 
stavebných odpadov očakávame tržby na 
úrovni roku 2012. Nárast očakávame  aj v 
oblasti dopravy, keďže spoločnosť od konca 
roku 2011 disponuje dvomi novými vozidla-
mi. 
 
 Finančné plány spoločnosti na rok 
2013, počítajú s udržaním tržieb na úrovni 
roku 2012 so súčasným znížením prevádzko-
vých nákladov o 8% oproti roku 2012. 
  
 V roku 2013 spoločnosť neplánuje 
investície do nehnuteľného majetku. Strojné 
technológie plánujeme postupne obnovovať 
v rámci finančných možností (generálna op-
rava CAT D6RII a pod.).  
 
 V nasledujúcom roku plánujeme tak-
tiež pokračovať v rekultivačnej činnosti ka-
meňolomu Kostiviarska, v zmysle Rozhodnu-
tia Mesta Banská Bystrica. Dôležitým krokom 
v ďalšej činnosti by malo byť schválenie no-
vého územného plánu Mesta Banská Bystri-
ca, ktoré by malo poskytnúť spoločnosti ďal-
šie možnosti realizácie. 
  

 Spoločnosť  v roku 2013 plánuje zís-
kať finančné prostriedky odpredajom nevyu-
žívaného majetku. Takto získané zdroje plá-
nujeme opätovne použiť v rámci rozširovania 
a modernizácie nami poskytovaných služieb.  
 
 Ďalšie rozširovanie vedomostí našich 
zamestnancov a periodická obnova už získa-
ných znalostí je samozrejmosťou. 
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8. OSTATNÉ INFORMÁCIE 
  
8.1 VÝSKUM A VÝVOJ 
 Vzhľadom na charakter nami realizo-
vaných činností, neboli v roku 2012 realizo-
vané žiadne aktivity v oblasti výskumu a vý-
voja. Podobné činnosti spoločnosť neplánuje 
ani pre nasledujúce obdobie.   
 
8.2 OBCHODNÉ PODIELY 
  Spoločnosť nenadobudla vlastné ob-
chodné podiely.  Spoločnosť taktiež nenado-
budla obchodné podiely a akcie v iných spo-
ločnostiach. 
 
8.3 UDALOSTI OSOBITNÉHO VÝZNAMU 
 Do termínu spracovania správy nena-
stali v spoločnosti žiadne  udalosti osobitné-
ho významu. 
 
8.4 ORGANIZAČNÁ ZLOŽKA 
 Spoločnosť nemá organizačnú zložku 
v zahraničí.  
 
 

 . 
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9. FINANČNÁ ČASŤ 
 Spoločnosť  PEMAX PLUS, spol. s r.o. 

dosiahla v roku 2012 celkové výnosy vo výške 

5 054 tis. EUR, čo predstavuje medziročný 

nárast o 2%.  

 

Výška prida-

nej hodnoty 

dosiahla za 

tento rok 

hodnotu  

629 tis. EUR.   

 Výška nákladov (mimo dane z príjmu) 

dosiahla 5 048 tis. EUR.  

  

POVINNOSTI VOČI ŠTÁTU A INÝM  

ORGANIZÁCIÁM 

 Povinnosti spoločnosti voči štátu, so-

ciálnej poisťovni a zdravotným poisťovniam 

si naša spoločnosť plnila pravidelne a bez 

zbytočných omeškaní. 

 

 

 Priebežné plnenie záväzkov voči na-

šim dodávateľom je hlavnou podmienkou 

úspešne fungujúcich dodávateľsko-

odberateľských vzťahov.  

 

 

POISTENIE 

 Naša spoločnosť má zabezpečené kry-

tie rizík poškodenia majetku a zodpovednosti 

za škodu, poistnými zmluvami s renomova-

nými poisťovacími spoločnosťami. 
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Výška dosiahnutého zisku 

NÁVRH NA ROZDELENIE ZISKU Z ROKU 2012 

 

Konatelia spoločnosti predložili Valnému zhromaždeniu nasledu-

júci návrh na použitie zisku z roku 2012: 

- prevod celého zisku z roku 2012 vo výške 51.956,- EUR na neroz-

delený zisk minulých období. 
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Vybrané ukazovatele nákladov a výnosov  

spoločnosti za roky 2012 a 2011 

V Ý R O Č N Á  S P R Á V A  2 0 1 2  

(v EUR)     

  rok 2012 rok 2011 

Výroba 3 561 133 4 334 292 

Výrobná spotreba 2 934 185 3 112 237 

Pridaná hodnota 629 816 1 226 690 

Osobné náklady 762 031 846 849 

Dane a poplatky 47 726 35 451 

Odpisy dlhodobého majetku 287 443 277 201 

Tržby z predaja majetku a materiálu 1 131 052 400 485 

Zostatková cena predaného majetku 526 235 380 498 

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 327 652 133 399 

Ostatné náklady na hospodársku činnosť 226 178 26 810 

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti 83 119 176 079 

Výnosové úroky 0 1 869 

Nákladové úroky 70 004 89 071 

Kurzové zisky  0 0 

Kurzové straty 0 1 

Ostatné výnosy z finančnej činnosti 0 0 

Ostatné náklady na finančnú činnosť 7 716 52 519 

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti -77 719 -139 722 

Daň z príjmov z bežnej činnosti -46 555 - 2 766 

Splatná daň z príjmov z bežnej činnosti 0 1 538 

Odložená daň z príjmov z bežnej činnosti -46 555 - 4 304 

Hospodársky výsledok z bežnej činnosti 51 956 39 123 

Mimoriadne výnosy 0 0 

Mimoriadne náklady 0 0 

Daň z príjmov z mimoriadnej činnosti 0 0 

Výsledok hospodárenia z mimoriadnej činnosti 0 0 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 51 956 39 123 
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Stav majetku a zdrojov spoločnosti za roky 

2012 a 2011 
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(v EUR)     

AKTÍVA rok 2012 rok 2011 

SPOLU MAJETOK 5 475 981 5 596 409 

Neobežný majetok 3 321 131 3 464 941 

Dlhodobý nehmotný majetok 18 482 26 990 

Dlhodobý hmotný majetok 3 302 649 3 437 951 

Obežný majetok 2 111 951 2 120 585 

Zásoby 167 448 31 146 

Krátkodobé pohľadávky 1 893 556 1 958 122 

Finančné účty 142 33 296 

Časové rozlíšenie 42 899 10 883 

Náklady budúcich období 9 755 10 883 

Príjmi budúcich období 33 144 0 

PASÍVA rok 2012 rok 2011 

SPOLU VLASTNÉ IMANIE A ZÁVÄZKY 5 475 981 5 596 409 

Vlastné imanie 2 037 484 1 985 517 

Základné imanie 6 650 6 639 

Fondy zo zisku 683 683 

Výsledok hospodárenia z minulých rokov 1 978 195 1 939 072 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 51 956 39 123 

Záväzky 3 420 566 3 610 892 

Rezervy 21 119 16 519 

Dlhodobé záväzky 455 254 337 173 

Krátkodobé záväzky 1 430 016 2 031 125 

Bankové úvery a výpomoci 1 514 177 1 226 075 

Časové rozlíšenie 17 931 0 

Výdavky budúcich období 0 0 

Výnosy budúcich období 17 931 0 
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Poznámky k účtovnej závierke  

CASH FLOW 
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